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SCOALA GIMNAZIALA NR.1 LUDUS ANUNTA CONCURS, PENTR\
POSTULUI VACANT DE MUNCITOR CALIFICAT ( 1norms) PE P
NEDETERMINATA

in conformitate cu:

H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Art. 91 din Legea nr.1/2011 privind Legea Educatici Nationale;

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuic si indeplineascy,
conform art. 15 din HG nr. 1336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sector bugetar plitit din fonduri publice urmatoarele:

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

1. Are cetiifenia roménd, sau cetijenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

2. Cunoagterea limbii roméne scris si vorbit;

3. Vérsta minim reglementati de prevederile legale; .

4. Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii;

5. Starea de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverinfei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

6. Abilititi de munci in echipi;

7. Indeplinirea conditiilor de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit cerinfelor postului
scos la concurs.

8. Candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legituri cu serviciul, care impiedicé Infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

CONDITII SPECIFICE:

a) Studii medii, liceale sau profesionale

b) Abilititi de relationare §i comunicare cu tot personalul scolii

¢) Abilitdfi si cunostinte in lucriri de reparaii (zidarie, tencuit, zugrivit)
d) Disponibilitate la program prelungit ( ocazional)

e) Competente de instalator/electrician/mecanic/dulgher
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) Dispdnibilitate pentru indeplinirea altor sarcini trasate prin figa postului;
g) Cunostinte de legislatie specificd locului de munci;
h) Cunogtinte in domeniul SAnAt3tii Securititii Tn Munci si PST.

11 DOCUMENTE NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului pnitaii;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz. Se vor
prezenta §i In original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice. Se vor prezenta si in original in vederea
verific#itii conformitatii copiilor cu acestea.
d) copia camnetului de munci, conformi cu originalul, Raport salariat REVISAL;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedentie penale .
Candidatu] declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la tnscriere o declarafie pe propria réispundere ¢i nu
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tdrziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.
f) certificatul de integritate comportamentald ( Se elibereazi de serviciul cazier judiciar din cadrul politiei);
f) adeverinfa medicald care si ateste starca de s#ndtate corespunzitoare pentru meseria de muncitor de
intrefinere, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al- candidatului
sau de cétre unitatile sanitare abilitate.
Deurriculum vitae.
Concursul consté in susfinerea a 3 probe: proba scrisi din tematics si bibliografie , proba de verificare-a
abilitafilor practice si interviul .
Informatiile suplimentare se pot obfine la nr. de telefon 0265-411357.

Concursul se va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale Nr.1 Ludus dupi urmitorul grafic:

Etapa de concurs Data/perioada Observatii-
Publicarea anuntului 25.11.2022 Site-ul IS) Mures si- la Avizierul
unitatii scolare
Depunerea dosarefor de inscriere | 28.11.2022 — 12.12.2022, la secretariatul Scolii Gimnaziale
intre orele 8,00 - 12,00 Nr.1Ludus
Verificarea si validarea dosarelor 12.12.2022, ora 13,00 La sediul unitatii scolare
Afisarea rezultatelor in  urma | 13.12.2022, ora 9,00 La sediul unitatli scolare

selectiei dosarelor

Depunerea contestatiilor privind | 13.12,2022, intre orele 9,30- | La sediul unitdtii scolare
rezultatul evaludril dosarelor 13,00

Afisarea rezultatelor dupd 13.12.2022, ora 14,30 La sediul unitatii scolare
contestatii

DESFASURAREA CONCURSULUI
1. Probé scrisii 19.12.2022, ora 8,00 Durata probet 2 ore (8,00-10,00)
Afisarea rezultatelor la proba scrisd | 19.12.2022, ora 11,00 La sediul unitatil scolare

Depunerea contestatiilor la proba | 19.12.2022, intre orele 11,30 - | La sediul unititii scalare
scrisd 12,00

Afisarea rezultatelor dup3 19.12.2022, ora 12,30 La sediul unitatii scolare

contestatii — proba scriséd

2, Proba practicé 15.012.2022, intre orele 13,00- | La sediul unitdtii scolare
14,00 :

Afisarea rezultatelor la proba 19.12.2022, ora 14,30 : La sediul unitatii scolare

practica

3. Interviu 15.12.2022, intre orele 14,45 - | La sediul unitatii scolare
15,30

Afisarea rezultatelor finale 19.12,2022, ora 16,00 La sediul unitatii scolare




BAREM DE NOTARE:

Proba scrisd 100 puncte
Proba practici 100 puncte
Interviu 100 puncte

Punctajul minim de promovare a fiecirei probe este de 50 de puncte. Candidatii care nu au obfinut
minim 50 de puncte la o proba de concurs, nu pot participa la urmatoarea probi. Punctajul final se calculeazi ca
medie aritmetici a punctajelor obtinute la flecare proba. Se considerd admigi candidatii care au obfinut cel mai
mare punctaj, In ordine descresciitoare.

Candidatul declarat admis va fi incadrat pe perioadd nedeterminaté incepénd cu data 01.01.2023

Tematica

1, Exploatarea mstalatnlor/aparatum electrice, mecanice, sanitare, prelucrarea lemnului;
2. Reglementan privind apérarea impotnva incendiilor, paza obiectiveler, bunurllor
valorilor §i protectia persoanelor si norme de protectie a muncii;

3. Defectiuni, incidente, avarii la instalatii efectrice, sanitare, etc.

BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr, 319/2006 a securitatii si sin#tdtii in muncl, cu modificarile si completirile ulterioare §i
normele de aplicare prin H.G. 1425/2006 — cap IV, cap V, cap VIsi cap. VII;

2. Legea nr.307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificarile §i completirile ulterioare — cap I §i Cap IL :

3. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduit al personalului contractual din autoritifile i
institutiile publice - Cap. 2- Norme generale de conduitd profesionali a personalului contractual.

Director,

Prof. dr. BERAR MARCELA




